Tekst ujednolicony
Regulaminu
Rady Nadzorczej
Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,Osiedle Mtodych” w Gdansku uchwalony
Uchwata Nr 9/2019 Walnego Zgromadzenia z dnia 10 czerwca 2019 roku
uwzgledniajgcy zmiane wprowadzong uchwata Nr 12/2025 Walnego Zgromadzenia

z dnia 23 czerwca 2025 roku.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepisow Ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 roku Prawo
spotdzielcze (Dz. U. z 2018 roku, poz. 1285; z pozniejszymi zmianami), Ustawy z dnia
15 grudnia 2000 roku o spotdzielniach mieszkaniowych (Dz. U. z 2018 roku, poz. 845;

z pozniejszymi zmianami), Statutu i niniejszego Regulaminu.

§2
1. Rada Nadzorcza skfada sie zgodnie z § 33 ust. 4 Statutu Spoétdzielni z 9 czionkéw wybranych
przez Walne Zgromadzenie sposrdd cztonkow Spotdzielni.

2. Kazdy cztonek Rady dysponuje jednym gtosem.

§3

1. Kadencja Rady Nadzorczej wynosi trzy lata i trwa od zakonczenia Walnego Zgromadzenia,
na ktérym Rada zostata wybrana do zakonczenia Walnego Zgromadzenia, w trzecim roku po
wyborze ustepujgcej Rady.

2. Czionek moze by¢ wybrany do Rady Nadzorczej najwyzej na dwie nastepujgce po sobie
kadencje.

3. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z chwilg wyboru nowego czionka na nastepng
kadencje.

4. Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:
1) odwotania wiekszoscig 2/3 gtoséw czionkdédw biorgcych udziat w glosowaniu na Walnym

Zgromadzeniu. Wniosek o odwotanie musi zawiera¢ pisemne uzasadnienie,

2) zrzeczenia sie mandatu,
3) ustania czionkostwa w Spétdzielni,
4) nawigzania stosunku pracy ze Spotdzielnig Mieszkaniowg ,Osiedle Mtodych”.

5. Na miejsce czionka Rady Nadzorczej, ktory utracit mandat przed uptywem kadencji Rady,

wchodzi do kohca kadencji wybrany przez Walne Zgromadzenie nowo wybrany cztonek Rady.



§4

1. Rada Nadzorcza moze wybra¢ ze swego grona Prezydium. W takim przypadku w sktad
Prezydium Rady wchodza: Przewodniczgcy, Zastepca, Sekretarz i Przewodniczacy statych
komisji Rady. Zadaniem Prezydium Rady (lub Przewodniczacego w przypadku braku
Prezydium) jest organizowanie pracy Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza powotuje ze swojego grona Komisje Rewizyjng oraz moze powota¢ w miare
potrzeby inne Komisje state lub czasowe, ustalajgc zakres ich dziatania. W skiad Komisji
czasowych mogag by¢ powotani przez Rade Nadzorczg réwniez — wytgcznie z gtosem
doradczym — inni czitonkowie Spétdzielni.

3. Rada Nadzorcza oraz Prezydium i jej Komisje wykonujg swoje czynnosci w granicach
uprawnien i obowigzkow statutowych. Moze jednak delegowa¢ swoich cztonkéw do
indywidualnego wykonywania poszczegolnych czynnosci. Upowaznienie czionka Rady
Nadzorczej do indywidualnego wykonania czynnosci musi wynika¢ z uchwaty Rady
Nadzorczej. Prezydium i komisje Rady Nadzorczej majg tylko charakter pomocniczy dla Rady
i nie mogg podejmowaé zadnych decyzji ani formutowaé wigzacych zalecen pod adresem
cztonkdw, organéw Spoétdzielni, czy jej stuzb etatowych.

4. Wybdér Przewodniczgcego, Z-cy Przewodniczgcego, Sekretarza oraz Przewodniczacych

statych Komisji Rady Nadzorczej odbywa sie w gtosowaniu tajnym.

§5

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci — jego
Zastepca w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia
w celu ukonstytuowania sie Rady, nie pézniej niz w ciggu 7 dni od daty Walnego
Zgromadzenia.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane w terminie do jednego tygodnia od dnia
zgtoszenia wniosku na piSmie wraz z uzasadnieniem przez co najmniej 50% czionkéw Rady

Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu.

§6
O czasie, miejscu i porzadku obrad Rady Nadzorczej cztonkowie jej i Zarzgdu zawiadamiani sg
pisemnie lub elektronicznie co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.
Do zawiadomien powinny by¢ dotgczone projekty uchwat. Pozostate materiaty zwigzane
z posiedzeniem Rady Nadzorczej sg wytozone do wgladu w siedzibie Rady Nadzorczej lub

przesytane elektronicznie.
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§7
W posiedzeniach Rady Nadzorczej obowigzani sg bra¢ udziat wszyscy cztonkowie Rady.
Czionkowie, ktérzy nie wzieli udziatu w posiedzeniu Rady Nadzorczej powinni usprawiedliwié¢
nieobecnosc.
W posiedzeniach Rady Nadzorczej, Prezydium Rady Nadzorczej, Komisji mogg uczestniczy¢
z gtosem doradczym cztonkowie Zarzadu, przedstawiciele zwigzku, w ktérym Spotdzielnia jest
zrzeszona oraz inni zaproszeni goscie.
Za udziat w pracach Rady Nadzorczej jej cztonkowie otrzymujg miesieczne wynagrodzenie
zgodnie z § 38 Statutu.
Jedli czionek Rady Nadzorczej przez miesigc nie uczestniczy w pracach Rady i nie
usprawiedliwi nieobecnosci, wynagrodzenie za dany miesigc nie przystuguje. W przypadku ztej
sytuacji finansowej w Spoétdzielni, Rada Nadzorcza moze podjgé uchwate o rezygnacji

z otrzymywania diet.

Il. TRYB OBRADOWANIA | PODEJMOWANIA UCHWAL

§8
Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad
podanym do wiadomos$ci cztonkom Rady w formie pisemnej lub elektronicznej (tgcznie
z projektami uchwat), co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem Rady. Pomimo braku
w porzadku obrad istnieje mozliwo$¢ podjecia uchwaty wowczas, gdy zgode wyrazi
2/3 statutowego sktadu Rady.
Kazdy projekt uchwaty Rady Nadzorczej musi by¢ zaopiniowany przez radce prawnego
w zakresie zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawnymi. Stanowisko radcy prawnego
przedstawione jest na posiedzeniu Rady razem z trescig projektu uchwaty.
Porzadek obrad powinien by¢ odczytany przez Przewodniczgcego i przyjety przez Rade
w drodze gtosowania.
Uchwalty sg podejmowane zwyktg wigkszoscig gtoséw.
Dopuszcza sie mozliwosci reasumpcji gtosowania uchwaly na uzasadniony wniosek trzech

cztonkéw Rady Nadzorczej.

§9
Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady lub jego Zastepca,
stwierdzajgc prawidtowosc¢ zwotania zebrania i jego zdolnos¢ do podejmowania uchwat.
Po przedstawieniu przez referentdéw sprawy zamieszczonej w danym punkcie porzadku obrad
i uzyskania w tym =zakresie wyjasnien przedstawicieli Zarzadu Ilub rzeczoznawcéw,

prowadzacy otwiera dyskusje udzielajgc uczestnikom posiedzenia gtosu w kolejnosci



zgtoszenia sie. Za zgodg obecnych dyskusja moze by¢ prowadzona nad kilkoma punktami
porzadku obrad tgcznie.

Przed przystgpieniem do omawiania danego tematu opiniowanego przez komisje problemowe,
a dotyczgce porzadku obrad, Przewodniczacy posiedzenia zapoznaje czionkéw Rady
Nadzorczej ze stanowiskiem komisji problemowych i stanowiskiem Prezydium Rady
Nadzorczej.

W sprawach formalnych, Przewodniczgcy udziela gtosu poza kolejnoscig zgtaszania sie.
Za wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski w przedmiocie sposobu obradowania
i glosowania.

Whnioski i o$wiadczenia do protokotu mogg by¢é zgtaszane ustnie. Na prosbe
Przewodniczgcego wnioski i oSwiadczenia nalezy sktada¢ na pismie.

Odrzucony wniosek nie moze by¢ w toku dyskusji nad dang sprawg zgtoszony powtérnie.

§10
W razie gdy temat obrad wymaga podjecia uchwaty, Przewodniczgcy posiedzenia poddaje
zgtoszone wnioski pod gtosowanie.
Tres¢ wniosku i projekty uchwat przedstawia referent danej sprawy lub Przewodniczgcy Rady.
Czlonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w glosowaniu nad uchwatlg w sprawie osobiscie go
dotyczgcej oraz najblizszej rodziny.
Glosowanie odbywa sie jawnie z wyjgtkiem wyboru i odwotania czionkéw Zarzadu oraz
Prezydium Rady Nadzorczej. Na zgdanie dwoch cztonké4w Rady Nadzorczej, Przewodniczacy
zarzadza tajne gtosowanie rowniez w innych sprawach.

W gtosowaniu jawnym na wniosek trzech czionkéw Rady, zarzgdza sie imienne gtosowanie.

§1
Z obrad Rady Nadzorczej spisuje sie protokét, ktéry powinien by¢ podpisany przez dwie osoby
sposréd: Przewodniczacy, Zastepca, Sekretarz.
Dokumenty i korespondencje Rady Nadzorczej podpisujg dwie osoby sposrod:
Przewodniczacy, Zastepca, Sekretarz.

Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej przechowuje Zarzad Spétdzielni przez dziesiec¢ lat.

§12
Rada Nadzorcza zgodnie z § 41 ust. 2 Statutu powoltuje i odwotuje cztonkéw Zarzadu
Spotdzielni w gtosowaniu tajnym. Wniosek o odwotanie musi zawieraé pisemne uzasadnienie.
Jednoczesnie z odwotaniem cztonka Zarzgdu Rada Nadzorcza podejmuje decyzje odno$nie
zachowania lub rozwigzania stosunku pracy z odwotanym cztonkiem Zarzadu.
Na kazde wakujgce miejsce w sktadzie Zarzadu przeprowadza sie oddzielne wybory. Rada

Nadzorcza moze ogtosi¢ konkurs na stanowisko czionka Zarzgdu zgodnie z Regulaminem



10.
11.

konkursu na stanowisko czionka Zarzadu. W tym celu Rada Nadzorcza powotuje Komisje
Konkursow3.

W przypadku nieogtoszenia przez Rade Nadzorczg konkursu, kandydatéw na cztonkéw
Zarzadu zgtaszajg cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu bezposrednio do
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Zgtaszanie kandydatur odbywa sie z podaniem imienia
i nazwiska kandydata oraz krétkiego uzasadnienia kandydatury.

Rada Nadzorcza moze uzalezni¢ rozpatrzenie kandydatury od przedtozenia im dokumentéw
stwierdzajgcych kwalifikacje kandydatéw. Kandydat musi by¢ obecny na posiedzeniu
i przedstawi¢ pisemne oswiadczenie o niekaralnosci zgodnie z trescig pkt. 10 Regulaminu
konkursu na stanowisko czionka Zarzgdu Spotdzielni Mieszkaniowej ,Osiedle Miodych”
w Gdansku.

Po zgtoszeniu kandydatur, Przewodniczgcy ustala ostateczng liste kandydatow i zarzadza
wybranie Komisji Skrutacyjnej dla przeprowadzenia wyborow.

Glosowanie odbywa sie przez ztozenie kartki wyborczej do urny w obecnosci Komisji
Skrutacyjne;j.

Gtlosujacy skresla nazwiska kandydatéw, na ktorych nie glosuije.

Liczbe gloséw oddanych na poszczegodlnych kandydatéw oblicza Komisja Skrutacyjna.
Przewodniczgcy Komisji Skrutacyjnej ogtasza wyniki gtosowania.

Za wybranego uwaza sie kandydata, ktéry uzyskat najwiekszg liczbe waznie oddanych gtosow.
W razie koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich czionkéw
do czasowego petnienia funkcji cztonka (cztlonkow) Zarzadu. W tym wypadku czionkostwo
w Radzie ulega zawieszeniu na okres petnienia funkcji cztonka Zarzgdu. Po zakohczeniu

okresu oddelegowania cztonkostwo zostaje automatycznie przywrocone.
lll. PREZYDIUM RADY NADZORCZEJ

§13

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, jego Zastepca, Sekretarz oraz Przewodniczgcy statych
komisji Rady Nadzorczej stanowig jego Prezydium, ktérego zadaniem jest organizowanie
pracy Rady Nadzorcze;.
Posiedzenie Prezydium Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub jego zastepca.
O czasie, miejscu i porzadku obrad cztonkowie Prezydium zawiadamiani sg pisemnie lub
telefonicznie lub elektronicznie.
Do obowigzkow Prezydium nalezy:

a) opracowanie projektéw potrocznych plandw pracy Rady,

b) koordynowanie prac Rady oraz rozpatrywanie wnioskow Komisji,

Cc) wyznaczanie terminéw i ustalanie porzadku obrad posiedzen Rady Nadzorczej oraz

przygotowanie materiatdbw na posiedzenie.



4. Porzadek obrad Prezydium ustala Przewodniczacy lub jego Zastepca w oparciu o plan pracy
Rady Nadzorczej i w porozumieniu z Przewodniczgcymi Komisji, w ktérych sprawa byta
wczesniej rozpatrywana.

5. Z posiedzen Prezydium Rady Nadzorczej sporzgdza sie protokoty, ktéry podpisuje
Przewodniczacy lub jego Zastepca i Sekretarz.

6. Sprawy wniesione do Rady Nadzorczej kieruje tematycznie do rozpatrzenia w Komisjach
Przewodniczacy lub jego Zastepca.

7. Przewodniczgcy, Zastepca Przewodniczacego lub Sekretarz przyjmujg cztonkéw Spétdzielni

w ramach skarg i zazalen.
IV. KOMISJE RADY NADZORCZEJ

§14
Komisje Rady Nadzorczej sktadajg sie co najmniej z trzech osob powotanych przez Rade sposrod

jej cztonkéw. Przewodniczgcych Komisji wybiera Rada Nadzorcza.

§15
Rada Nadzorcza moze dokonywac¢ zmian w sktadzie Komisji.
2. Komisje lub Prezydium Rady Nadzorczej mogg wystgpi¢ do Rady o odwotanie ze sktadu
komisji cztonka, ktory nie uczestniczy w posiedzeniach komisji lub nie bierze udziatu w jej

pracach.

§ 16

Komisje dziatajg zgodnie z potrocznymi planami pracy.

2. Sprawozdania i wnioski przewodniczacy Komisji przedkiadajg do rozpatrzenia Radzie
Nadzorczej.

3. Wnhnioski komisji majg charakter opiniodawczy i sg podstawg do podejmowania uchwat przez
Rade Nadzorcza.

4. Komisje Rady Nadzorczej wspotpracujg ze sobg i w miare potrzeby odbywajg wspdlne
posiedzenia.

5. Pracami Komisiji kierujg jej Przewodniczacy.

§17

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.



